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RESUME :

L'évaluation sert a déterminer la qualité du service rendu a la communauté et a identifier les

points sur lesquels des améliorations seraient possibles car qualité et évaluation vont de pair.

Cette étude, permettrait de déterminer dans quelle mesure les publications acquises par la
Bibliothéque Centrale de Boumerdes, répondent aux exigences des usagers, et si, les
publications acquises ou a acquérir présentent les garanties scientifiques requises.

Pour cela, la méthode HOUDE a été adoptée, car elle apparait la plus adaptée a des

collections de Bibliotheque Universitaire.

L’objectif de cette étude, est d’optimiser les collections de la Bibliothéque Centrale, par
I’élimination des périodiques consacrés a des sujets plus ou moins ¢éloignés des

préoccupations exprimés par les programmes et les activités de recherche de I'université.

Le diagnostic ne montrera pas seulement les écueils a éviter, mais aussi les aspects a
poursuivre et a développer. Les résultats obtenus permettront d’aboutir a des suggestions et
propositions jugées utiles pour une gestion rationnelle du fonds de périodiques dans le sens

d’une adéquation optimale entre 1’offre et la demande.

Djetten, Fatiha.- Evaluation du fonds de périodiques de la bibliothéque centrale de
Boumerdes. - Alger : [SN], 2006
Mém. : P.G.S . : IST . : CERIST : Alger, 2006

Mots clés : Evaluation,Bibliothéque Universitaire, Houde (méthode)
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LISTE DES ABREVIATIONS

UMBB : Universit¢ M’Hamed Bougara Boumerdes
B.U. : Bibliothéque Universitaire *
B.C. : Bibliotheque Centrale *

Bibliothéques des facultés:

B.FHC : Bibliotheéque de la Faculté¢ des Hydrocarbure et de Chimie
B.FDSC : Bibliothéque de la Faculté de Droit et des Sciences Commerciales
B.FSI : Bibliothéque de la Faculté des Sciences de 1’Ingénieur

B.FS : Bibliothéque de la Faculté des Sciences

Bibliothéques des départements :

B.DGEE : Bibliothéque de Département de Génie Electrique et Electronique
B.DGM : Bibliothéque de Génie Mécanique

B.DLE : Bibliothéque des Langues Etrangeres

B.A.Bouira : Bibliothéque de I’ Annexe de Bouira

* Les deux abréviations sont utilisées
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